
 
                              
                    
                                                     บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ    ส ำนักปลัด  องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลโนนทองอินทร์ 
ที่   อด ๘๑๓๐๑ /  -                                          วนัที่    30   เดือน  ตุลำคม  พ.ศ.  2566 
เรื่อง   ขอรำยงำนผลตำมนโยบำย No Gift Policy จำกกำรปฏิบัติหน้ำที่ในภำพรวมส ำหรับหน่วยงำน 
         ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ. ๒๕66 

 
 
 
 
 
 

 
 
 

 

เรียน   นำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลโนนทองอินทร์ 
 

 ตำมที่ส ำนักงำนคณะกรรมกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตแห่งชำติ (ส ำนักงำน 
ป.ป.ช.) ได้มีมำตรกำรป้องกันกำรทุจริตและเป็นกลไกในกำรสร้ำงควำมตระหนักให้หน่วยงำนภำครัฐปฏิบัติ
หน้ำที่ด้วยควำมโปร่งใส โดยได้ด ำเนินกำรประเมินคุณภำพและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำน
ภำครัฐ (Integrity and Transparency Assessment : ITA) และให้หน่วยงำนภำครัฐด ำเนินกำรตำมนโยบำย 
No Gift Policy จำกกำรปฏิบัติหน้ำที่  นั้น 
 

 ในกำรนี้ องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลโนนทองอินทร์ จึงขอรำยงำนผลตำมนโยบำย  
No Gift Policy จำกกำรปฏิบัติหน้ำที่ ในภำพรวมส ำหรับหน่วยงำน  ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ. ๒๕66  
รำยละเอียดตำมสิ่งที่แนบเรียนมำพร้อมนี้ 
                        
              
 
 
 
 
 

                     จงึเรียนมำเพื่อโปรดทรำบ       
                                                                                           
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                          
 

                       (นำงสำวเกณิกำ   เสือเสนำ ) 
                   หัวหน้ำส ำนักปลัด 
 
 
ควำมเห็นของปลัดองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลโนนทองอินทร์ 
 ( ⁄ )  รับทรำบ 
 
                                     

                                            (นำยรำหุร  พินิจมนตรี) 
                        ปลัดองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลโนนทองอินทร์ 
 
ควำมเห็นของนำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลโนนทองอินทร์ 
  ( ⁄  ) รับทรำบ 
  ( ⁄  ) ให้ถือปฏิบัติ 

 
                                                                           

                          (นำยอำรุณ   ลุนพิจิตร) 
                                                 นำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลโนนทองอินทร์
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แบบสรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
ชื่อหน่วยงาน/ส่วนราชการ องค์การบริหารส่วนต าบลโนนทองอินทร์                        
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566                                                                                                 

รายงานผลการขับเคลื่อนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ ของหน่วยงาน ข้าราชการ และ
เจ้าหน้าที่ในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

1. การประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหรือหน่วยงาน 

ล าดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ประกาศ ข้อมูลประกอบ 
1 อบต.โนนทองอินทร์ 17 มกรำคม 2566 ประกำศฯ เรื่อง เจตนำรมณ์นโยบำยไม่รับ

ของขวัญและของก ำนัลทุกชนิด (No Gift Policy)  
จำกกำรปฏิบัติหน้ำที่  เป็นกำรประกำศของ
ผู้บริหำรขององค์กรเพ่ือให้บุคลล หรือหน่วยงำน 
หรือสังคม หรือสำธำรณชน รับรู้ว่ำตนเองและ
เจ้ำหน้ำที่ของรัฐทุกคนในหน่วยงำนจะไม่รับ
ของขวัญและของก ำนัลทุกชนิดในขณะ ก่อน 
หลังปฏิบัติหน้ำที่  ที่จะส่งผลให้เกิดกำรทุจริต
และประพฤติมิชอบทั้งในปัจจุบันและอนำคตและ
มีกำรเผยแพร่ประชำสัมพันธ์ประกำศผ่ำนเว๊ป
ไซต์ของหน่วยงำน 

   
 
 
 

 
 
 

แบบรายงานการรับของขวัญและของก านัลตามนโยบาย NO Gift Ollicy จากการปฏิบัติหนา้ที่
ส าหรับหน่วยงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
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2. การปลุกจิตส านึก หรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร 

ล าดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ด าเนินการ รูปแบบการด าเนินการ ข้อมูลประกอบ 
1 อบต.โนนทองอินทร์ 31 มกรำคม 2566 ในวันที่ 31 มกรำคม 2566 ทำง

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลโนนทอง
อินทร์  ได้จัดโครงกำรฝึกอบรม
สัมมนำ ซึ่ ง ได้มีกำรสอดแทรก
กิจกรรมให้ควำมรู้กำรเสริมสร้ำง
และส่ ง เสริมจริ ยธรรมส ำหรับ
ผู้ บริหำรท้องถิ่ น   สมำชิกสภำ
ท้องถิ่น  พนักงำนส่วนต ำบลและ
พนักงำนจ้ำง จ ำนวน 40 คน  โดย
ได้รับเกียรติวิทยำกรจำกท้องถิ่น
อ ำเภอกู่แก้ว  นำงเอ็มอร มะโนมัย 
เป็นวิทยำกร ในครั้ งนี้  ณ ห้อง
ประชุมองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล
โนนทองอินทร์ 

 

2 อบต.โนนทองอินทร์ 14 กุมภำพันธ์ 2566 ก ำ ร ป ร ะชุ ม ผู้ บ ริ ห ำ ร ท้ อ ง ถิ่ น  
ข้ำรำชกำรและพนักงำน ประจ ำ 
เดือนกุมภำพันธ์   เ พ่ือประกำศ
เจตนำรมณ์นโยบำยไม่รับของขวัญ
และของก ำนัล  No  Gift  Policy  
จำกกำรปฏิบัติหน้ำที่  เพ่ือสร้ำง
จิตส ำนึกและปลูกฝังค่ำนิยมกำร
สร้ำงวัฒนธรรมในองค์กร โดยมี
ผู้เข้ำร่วมประชุม จ ำนวน 40 คน 
 

 

3 อบต.โนนทองอินทร์ 14 กันยำยน 2566 องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลโนนทอง
อินทร์  ได้ด ำเนินกำรประชุมคณะ
ผู้บริหำร ข้ำรำชกำร พนักงำน และ
ภ ำ คี เ ค รื อ ข่ ำ ย  ป ร ะ จ ำ เ ดื อ น
กันยำยน  2566  จ ำนวน 40  คน  
เข้ ำร่ วมประชุม  และผู้ บริหำร
ท้องถิ่นได้มอบนโยบำย No  Gift  
Policy  จำกกำรปฏิบัติหน้ำที่ ให้
บุคลำกรในองค์กรได้ถือปฏิบัติอีก
ครั้ง สืบเนื่องจำกกำรประชุมในช่วง 
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ล าดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ด าเนินการ รูปแบบการด าเนินการ ข้อมูลประกอบ 
   เดื อนกุมภำพันธ์  2566 ทำง

ผู้บริหำรท้องถิ่น ได้กล่ำวและให้ 
แนวทำงกำรปฏิบัติหน้ ำที่ ตำม
นโยบำย No  Gift  Policy  จำก 
กำรปฏิบัติหน้ำที่ ไปบ้ำงแล้ว แต่ใน
กำรประชุมในครำวนี้ ได้มี ภำคี
เครือข่ำยเข้ำร่วมประชุมด้วย  ทำง
ผู้บริหำรท้องถิ่น จึงได้น ำนโยบำย
ดังกล่ำวแจ้งใหท้ี่ประชุมได้รับทรำบ
ถึ ง แน วทำ งปฏิ บั ติ ห น้ ำ ที่ ข อ ง
บุคลำกรในองค์กร เพ่ือให้ที่ประชุม
ได้รับทรำบร่วมกัน 

 

 

3. รายงานการรับของขวัญและของก านัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ของขวัญและของก านัลที่ได้รับ จ านวน (ครั้ง) 
ผู้ให้ของขวัญ  
1) หน่วยงำนภำครัฐ 0 
2) หน่วยงำนภำคเอกชน 0 
3) ประชำชน 0 
4) อื่น ๆ 0 
รับในนาม  
1) หน่วยงำน 0 
2) รำยบุคคล 0 
การด าเนินการเกี่ยวกับของขวัญท่ีได้รับ  
1) ส่งคืนแก่ผู้ให้ 0 
2) ส่งมอบให้แก่หน่วยงำน 0 
3) อื่น ๆ โปรดระบุ   0 
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4. ปัญหาอุปสรรคในการด าเนินการของหน่วยงาน 

 ขำดกำรปลูกฝังค่ำนิยมกำรสร้ำงวัฒนธรรมในองค์กร  

5. ข้อเสนอแนะอ่ืน ๆ ของหน่วยงานต่อนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

5.1 ผู้บริหำรท้องถิ่น และพนักงำนส่วนต ำบลทุกระดับ ต้องเป็นแบบอย่ำงท่ีดีให้กับองค์กร  ส่งเสริมสร้ำง 

วัฒนธรรมขององค์กรด้ำนจริยธรรม และควำมโปร่งใส  กำรไม่รับของขวัญและของก ำนัลทุกชนิด ไม่ใช้ระบบอุปถัมภ์
มำกกว่ำระบบคุณธรรมในกำรปฏิบัติหน้ำที่  

๕.2 ในหน่วยงำนควรประชำสัมพันธ์เสริมสร้ำงกำรรับรู้เกี่ยวกับนโยบำยไม่รับของขวัญและของก ำนัลทุก 

ชนิดตำมนโยบำย (No Gift Policy) จำกกำรปฏิบัติหน้ำที่ ให้บุคคลในสังกัดทรำบอย่ำงต่อเนื่อง ผ่ำนสื่อประชำสัมพันธ์ใน
ช่องออนไลน์ต่ำงๆ และในที่ประชุมประจ ำเดือน  โดยเน้นย ำและส่งเสริมให้บุคลำกรปฏิบัติหน้ำที่ตำมนโยบำยดังกล่ำวอย่ำง
ต่อเนื่อง 

 

 

ลงช่ือ      
(นำงสำวเกณิกำ  เสือเสนำ) 

หัวหน้ำส ำนักปลัด 

   ผู้รำยงำน  

 

    ลงช่ือ...........................................................                                 

                 (.นำยอำรุณ  ลุนพิจิตร.) 

  นำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลโนนทองอินทร์ 

                                                               ผู้รับรองรำยงำน 
 

 

หมายเหตุ ให้ผู้บริหำรสูงสุดขององค์กร หรือผู้รักษำรำชกำรแทน หรือผู้ปฏิบัติรำชกำรแทน เป็นผู้รับรองรำยงำนและ
เผยแพร่ลงเว็บไซต ์

 


